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子育てしながら働きやすい環境を整えるとともに、作業の生産性向上を図

ります。

テレワークや在宅勤務等ができる環境を作り、子どもの急な病気や、学級閉

鎖等の際でも、柔軟に働くことができる仕組みづくりをします。また、出先や

移動中でも作業ができる環境を整えることで、移動や伝達のロスを減らし、

生産性向上を目指します。

セルフ・キャリアドック制度を導入し、従業員のキャリア形成を促進・支援し

ます。

定期的にキャリアコンサルタントによる面談を行い、個別従業員の課題を

整理し、解決を支援していく中で、仕事に対するモチベーションアップを

図ったり、自分自身だけでなく、家族・子どもも含めてのよりよい生き方を

考えたり、自ら成長し続けるための目標設定をしたりする機会を確保しま

す。


