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社員が安心して働くことができる環境を構築する。

感染症対策として社内に空気清浄器等、感染対策の設備を導入する。

従業員のストレスを軽減の為、長時間労働を見直し生産性を向上させ、社員が安心し

て働けるようにする。

週に1日は、ノー残業デーの日を作り実施する。

社員が柔軟に働ける環境をつくる。

テレワークができるよう設備を導入する。

就業場所を柔軟にし、仕事も家庭も両立して働き続けられるような職場環境を構

築する。


