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仕事と育児の両立ができる職場環境を作ります。

男性育児休業の取得促進のために、規程の周知やアンケート等を実施し、対象の方に

は個別面談を実施するとともに、各事業場へ育休への理解を啓蒙する活動を行います。

従業員のワーク・ライフ・バランスの推進に取り組み、働きやすい環境を目指します。

有給休暇の時間単位使用を規定することにより、従業員の仕事と生活の充実を図ります。


