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令和７年６月１７日

学習塾運営における夏季や冬季の繁忙期を除き、所定外労働の時間の削減に

取り組み、月平均１０時間未満を目指します。現場業務、管理業務、ともに今後も

ブラッシュアップを重ね、生産性向上、ひいては従業員の職業生活・私生活の充

実に繋げます。

従業員が生活と仕事のメリハリをつけて、どちらも充実させられるように、所定外

労働時間の削減に努めます。

従業員がモチベーションを高く、働き続けられるよう会社がサポートします。

従業員との定期的な1on1面談を通じて、目標や課題に関する率直な対話の場を

設けます。あわせて、評価項目については定性的・定量的な観点から明確化し、

今後の成長に向けた方向性を従業員と共有します。継続的な研鑽を支援する体

制を目指します。


