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従業員の誕生日に取得できる休暇など、年次有給休暇以外にも生活に合わせて

利用できる休暇制度を整備します。他にもクリスマスケーキやお花見弁当、恵方巻、

BBQなど、季節ごとの楽しみを職場に作ることで、従業員の職業生活をより楽しくで

きるようにします。

従業員の職業生活・プライベート、それぞれが充実できるような職場環境を目指し

ます。

外国人材を積極的に採用し、今後の生産年齢人口の減少に伴う労働力不足へ対応

できるようにします。

現在、特定技能外国人の受け入れを行っており、労働力の充実を図っています。ま

た、日本語検定の受験費用を会社が負担し、合格した際にはお祝い金を支給する

ことで、日本での生活に順応できるよう支援します。


