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年次有給休暇取得率は、全社員平均90％以上を目指します。出勤時間や休

日取得を各社員の生活に合わせて柔軟に対応し、子育て、介護などの生活と

仕事を両立しやすい職場づくりを継続していきます。

仕事と生活を両立しやすい職場づくりを継続していきます。

労働生産性を向上し、平均賃金引き上げ、毎年5％以上を目指します。

人材育成により価値観を共有し、社内の一体感を高めます。加えて、リーダー

層に対する経営数値の勉強会の開催、作業工程をデータ化することによる作

業効率の向上などにより労働生産性を高めていきます。その結果として、平均

賃金を高めていきます。


