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所定外労働の現状を分析し、部門会議や管理職会議を通じて改善策を検討します。

あわせて、人員確保に向けた求人活動を継続し、採用や退職の傾向を分析するこ

とで、より働きやすい職場環境を構築していきます。

職業生活と家庭生活の両立を支援するため、所定外労働の削減にも取り組みます。

多様な人材が活躍できる職場を目指し、外国人材や高齢者を積極的に受け入れま

す。年齢や国籍を問わず、誰もが能力を発揮し、安心して働ける環境づくりを推進

します。

外国人材については、毎年技能実習生を常時雇用の労働者として受け入れ、安定

した就労機会を提供しています。高齢者については、新規求人募集を積極的に行

い、６５歳以上の方も活躍できる職場であることを各種広告媒体を通じて広くＰＲし

ています。


