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女性社員比率を高めます。

女性が活躍できる職場であることの周知を図るとともに、採用・人事の評価

基準の整備を行い、営業職の女性正規社員を1人以上採用します。

仕事と介護の両立のための職場環境を整備します。

今後ますます進む高齢化に対応するために社員それぞれの状況・実態を

把握し、また規程の整備を行うことで仕事と介護の両立を支援します。


