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採用者の定着率を向上させる

希望者・応募者に対するインターンシップ等（工場見学・作業体験・トライア

ル雇用）を実施し、適正な募集・採用機会を確保するとともに、ロッカーや更

衣室の整備を行い、働く環境を整備する。また、柔軟な働き方に対応するべ

く、短時間正社員制度についての理解促進を図る。

海外からの労働者を１名以上採用する

これまでの技能実習生受け入れでの就労支援や生活支援といった経験

を通し、就労ビザ取得に向けて支援する。また、外国人労働者を受け入

れるにあたり現場へのヒアリング等から課題を抽出し、対策を講じる。


