
  
働きやすい
職場づくり
研修

日
　
時

場
　
所

内
　
容

13時30分～16時30分
サン・イレブン高松
3F 会議室
高松市松福町2-15-24

サン・イレブン高松
2F 研修室
高松市松福町2-15-24

湯浅 修司氏HRライズ合同会社 代表社員

金9月18日
●

職員のための人事評価制度研修
職員が納得し、前向きに働き続けられる人事評価制度の
考え方や評価基準、現場で無理なく運用するための方法
を学ぶ。

湯浅 修司氏HRライズ合同会社 代表社員

●

メンタルヘルス・ハラスメント対策研修
職員のメンタル不調やハラスメントの兆候に早く気づき、
適切な初期対応と再発防止に取り組むための管理者の
実践ポイントを学ぶ。

湯浅 修司氏HRライズ合同会社 代表社員

●

リスクマネジメント研修
事故やトラブル、クレーム等を未然に防ぎ、発生時にも適
切に判断・対応できるよう、安心・安全な職場づくりの実
践方法を学ぶ。

13時30分～16時30分木10月15日

13時30分～16時30分水11月11日

https://kagawa-kaigonet.jp/    info@kagawa-kaigonet.jp

中村・豊島担当
なかむら香川県健康福祉部長寿社会対策課 TEL:087-823-0303

電話受付時間 9:30～17:30（※土日祝日は除く）

〒760 - 0022 高松市西内町5 -11 2F

お問合せ
（受託事業所）

主　催
とよしま

すべての参加をおすすめします。施設長・管理者研修の流れ

  
人材育成
・

定着研修

日
　
時

場
　
所

内
　
容 13時30分～16時30分

13時30分～16時30分

マネジ
メント
研修

日
　
時

内
　
容

サン・イレブン高松
3F 会議室
高松市松福町2-15-24

令和8年度 介護人材確保に向けた拠点構築事業

福田 実氏穴吹国際みらい専門学校 校長

福田 実氏穴吹国際みらい専門学校 校長

施設長・管理者研修
応募締切

各開催日の
１週間前まで 

参加
無料
参加
無料

 30会場各 名程度対象者 定　員介護施設・事業所等の施設長・管理者の方
及び中堅介護職員のうちリーダーや主任等

場
　
所

水8月26日

火 1月19日

木12月10日

●

【1回目】職員同士の関係性を整え、伝わる指示・聴く姿
勢・認める関わり方を身につけ、安心して意見を出し合え
るチームづくりを学ぶ。

【2回目】現場のムダや属人化を見直し、職員の主体性を
引き出しながら、業務改善と人材育成を同時に進めるマ
ネジメントを学ぶ。

●

●

人材育成・定着研修
職員のやりがいや成長意欲を引き出し、日々の関わり方
やフィードバックを通じて、離職防止と人材定着につなげ
る実践的な育成方法を学ぶ。

リーダーシップ・マネジメント研修

※すべてオンライン参加可（定員100名）

詳しくはこちら▶

働きやすい介護現場をつくるマネジメント実践研修

サン・イレブン高松
3F 会議室
高松市松福町2-15-24

13時30分～16時30分

管理者対象

人が育ち、

チームが動き、

職員が定着する職場へ！  



注意事項 研修申込書に必要事項の記入の上、FAXください。HPからも申込できます。受付は先着順です。
  オンライン参加希望者には開催３日前までに参加のURLを送付いたします。万が一、届かない場合はご連絡ください。
◎お申込みいただいた個人情報は、弊社にて厳重に管理し、本事業に関わる目的のみに使用させていただきます。

施設長・管理者研修 FAXお申込み書
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Web申込み 下記お申込み書をお送りください。
FAX: 087-811-4189

電話受付時間9:30～17:30（※土日祝日は除く）
TEL: 087-823-0303

申込み
方法

無料 平日9:30～17:00／対面またはオンライン対応●キャリアコンサルティング施設長・管理者研修
働きやすい介護現場づくりやマネジメントに悩みを持つ施設長・管理者等を対象に、国家資格キャリア
コンサルタントが各施設の状況に寄り添いながら、課題を整理し、今後の取り組みを一緒に考えます。受 講 特 典

法人名

事業所名

住　　所

電話番号

ご担当者名

FAX番号

メール
アドレス

フリガナ

人材育成・定着

人事評価制度

メンタルヘルス・ハラスメント

リスクマネジメント

リーダーシップ・マネジメント①

リーダーシップ・マネジメント②
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④

⑤

金9月18日

木10月15日

水11月11日

水8月26日

火 1月19日

木12月10日


