
【登録申請事業者概要】 

（ふりがな） 

事業者名 

（かぶしきがいしゃいずみ） 

 株式会社イズミ 

所在地 
〒761-8026 

高松市鬼無町鬼無 97-3 

形態 中小企業（建設業） 

ホームページ URL https://www.izumi-lsc.co.jp/20210617153008 

 

【ＳＤＧｓの取組み（概要）】 

株式会社イズミでは、人と自然に優しい未来の実現を目指して、造園事業の観点から、持続可

能な世界を造る社会の構築に努めている。主に、すべてのフィールドで誰もが平等に活躍でき

るよう、女性社員の積極採用や、65歳以上の再雇用制度を活用し、すべての人が働きやすい職

場づくり。または、社員の資格取得に係るすべての費用の会社負担、職人による専門的知識の

教育活動や、安定した雇用の維持と質の高い人材の育成確保により、持続可能な経済成長を目

指すとともに、こどもSOSの参加やマイロードによる地域清掃活動への参加を通して地域社会

に根差した会社づくりを目指している。また、書類のペーパーレス化の取り組み、排出ガス対

策型の建設機械の導入、工事用水の井戸水の使用等により、環境に優しい社会の一因となるよ

う努めている。そのほか、JCVへのタイアップ協力を結び、ペットボトルキャップの回収支援

や、樹木の売り上げに応じたワクチン支援の参加活動を通して、誰も取り残さない持続可能な

社会を目指している。 

 

【ＳＤＧｓの取組み（詳細）】 

３側面 
ＳＤＧｓ達成に向けた 

重点的な取組内容 

指標 

数値目標 

目指すゴール 

（最大３つ） 

経済 

・65 歳以上の再雇用制度実施 

・社員の資格取得費用の負担や、職人

の教育活動による人材育成 

【社員の資格取得費

用の会社負担割合】 

（R7 年度 100％） 

100％ 

（R12年まで毎年） 

4、8、9 

社会 
・地域清掃活動の参加 

・JCV へのタイアップ協力 

【樹木売上 1本につ

き 1ワクチン支援の

継続】 

(R12年度まで毎年) 

3、10、11 

環境 工事用水の井戸水の使用 

【工事用水の井戸水

の使用割合】 

100%(R3) 

(R12 年度まで毎年) 

6、7、13 


