
【登録申請事業者概要】 

（ふりがな） 

事業者名 

（たかまつせいかかぶしきがいしゃ） 

 高松青果株式会社 

所在地 
〒760-0012 

高松市瀬戸内町 40-12（高松中央卸売市場内） 

形態 中小企業（卸売業,小売業） 

ホームページ URL https://takamatsuseika.co.jp/recruit/  

 

【ＳＤＧｓの取組み（概要）】 

高松青果株式会社では、社会の信頼に応えるため、青果物の流通を通じて県民の食卓の安心安

全と豊かさを育むことを目指しながら、従業員の働きがい・満足度を高める経営を目標に、

日々仕事に取り組んでいます。特に、アプリ導入やIOT化による作業の効率化、従業員の資格

取得の補助、男性従業員の育休取得や女性管理職の推進を行い、すべての人が働きやすい職場

づくりを目指しています。また、香川県産青果物の地産地消推進や、市場移転での青果物の安

定供給を効率化する中で、県内出荷者や取引先等を含めた雇用の維持と持続可能な経済成長を

目指すと共に、電動式フォークリフトの導入やリユースコンテナの利用で段ボールを削減する

など、環境に優しい会社を目指しています。 

 

【ＳＤＧｓの取組み（詳細）】 

３側面 
ＳＤＧｓ達成に向けた 

重点的な取組内容 

指標 

数値目標 

目指すゴール 

（最大３つ） 

経済 

スマホアプリ導入による事務作業

の効率化、時間の短縮及び顧客の

待ち時間の短縮 

顧客のアプリの登録数 

100件（R3年度）→ 

250件（R7年度） 

8、9 

社会 
①男性育休取得率の向上 

②女性管理職割合の向上 

①男性育休取得率 

33％(R 元～2年度平均)→ 

60％（R7年度） 

②女性管理職の割合 

13％（R3年度）→ 

20％（R7年度） 

5、8 

環境 
リユースコンテナの利用による段

ボールの削減 

リユースコンテナを扱う

荷主の割合 

4.5％（R3年度）→ 

10％ （R7 年度） 

7、12 
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