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～具体的な取組み～

平成２８年２月１５日

株式会社 ネットワーク２１

～目標～

・ 悩みを相談しやすい社内風土をつくり、女性の不安を改善します。

○ 女性が働きやすい環境を作ります。

○ 仕事と家庭の両立支援をします。

○ 女性の能力発揮を支援します。


