
【登録申請事業者概要】 

（ふりがな） 

事業者名 

（かぶしきがいしゃこあまねじめんと） 

 株式会社Ｃｏａマネジメント 

所在地 
〒761-8063 

高松市花ノ宮町 3丁目 2-2 山田ビル 3階 

形態 中小企業（サービス業(他に分類されないもの)） 

ホームページ URL https://www.coa-m.jp/pages/50/#block307 

 

【ＳＤＧｓの取組み（概要）】 

株式会社Coaマネジメントでは、地元企業への人材紹介と、求職者への仕事紹介を通じて地域

の労働環境改善等に貢献しております。経済面では、就労者または希望者に対し、キャリアア

ップ研修・技能講習を実施するとともに、資格取得支援も実施しております。社会面では、具

体的な働き方改革として、女性活躍推進優良企業「えるぼし」の最上位（3段階目）に認定さ

れるなどの実績を踏まえ、継続して女性雇用の推進と女性管理職の向上に努めます。また、労

働環境の改善のためにハラスメント窓口を設置し、社員や派遣スタッフ全ての労働者からの相

談を受け付けるなど、離職を防ぐ取組みを行っています。環境面では、事業所で使用する車に

はハイブリッド車を積極的に取り入れています。さらに事務所の不要な電気はこまめに消すよ

うな習慣づけ、環境に良い備品の選定など、環境への配慮も積極的に行っています。弊社は、

上記事業活動と社会貢献活動を通じて、SDGs目標達成に貢献します。 

 

【ＳＤＧｓの取組み（詳細）】 

３側面 
ＳＤＧｓ達成に向けた 

重点的な取組内容 

指標 

数値目標 

目指すゴール 

（最大３つ） 

経済 
キャリアアップ・能力向上に向けた技

能講習と資格取得支援 

資格取得者数 

1名（R3年度）→ 

10名（R7年度） 

４、８ 

社会 人権と多様性の尊重（女性活躍促進） 

女性管理者比率 

66.7%（R3年度）→ 

73% （R7年度） 

５、10 

環境 
社用車を環境対応車へ変更 

（ＥＶ・ハイブリット等） 

社用車割合（EV・ハ

イブリット等） 

16.7%（R3 年度）→ 

40% （R7 年度） 

７、13 
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