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令和５年４月教職員人事異動について 

香川県教育委員会 

１． 異動者数 

 

 

 
区  分 令和５年４月 令和４年４月 前年比較 

 

 

 

 
小 学 校   １，０６８人   １，１３４人     △６６人 

 

 

 

 
中 学 校     ６５３人     ７１４人     △６１人 

 

 

 

 
県立学校     ６５８人     ６２５人      ３３人 

 

 

 

 
事 務 局     ２１９人     １７９人      ４０人 

 

 

 

 
計   ２，５９８人   ２，６５２人     △５４人 

 

 

 

 退職者 ４０３人（昨年 ４２４人） 

校長    ５４人 ＜内訳 小中  ４３人、 県立 １１人＞   

教頭    ２２人 ＜内訳 小中  １３人、 県立  ９人＞ 

教諭等  ３０４人 ＜内訳 小中 ２０３人、 県立１０１人＞  

事務等   ２３人 ＜内訳 小中   ５人、 県立  ６人、 事務局 １２人＞  

 

新規採用者   ２７４人（昨年 ２７４人） 

教諭等  ２５９人 ＜内訳 小中 ２０７人、 県立 ５２人＞  

事務等   １５人 ＜内訳 小中   ６人、 県立  ４人、 事務局 ５人＞ 

 

 

学校関係 

 

（１） 学校数 

 

区  分 令和５年４月 令和４年４月 前年比較 

小 学 校     １５８校     １５７校        １校 

中 学 校      ６７校      ６６校        １校 

県立学校      ３９校      ３８校        １校 

計     ２６４校     ２６１校        ３校 

※県立学校には、高松北中学校を含む。  

 



２ 

（参考） 

小・中・県立学校の統合等の状況 

区分 学  校  名 

新設 小豆島みんなの支援学校 

新設 高松市立下笠居小学校五色台分校 

新設 高松市立下笠居中学校五色台分校 

 

小・中・県立学校の休校等の状況 

区分 学  校  名 

休校 

高松市立女木小学校（継続） 

高松市立東植田小学校菅沢分校（継続） 

高松市立庵治第二小学校（継続） 

丸亀市立広島小学校（継続） 

丸亀市立小手島小学校（継続） 

坂出市立岩黒小学校（継続） 

丸亀市立広島中学校（継続） 

坂出市立岩黒中学校（継続） 

丸亀市立小手島中学校（新規） 

復校   － 

 

 

（２）管理職等の登用 

管理職等に、優れたマネージメント能力や柔軟な発想、リーダーシップを有する意欲ある

人材を登用し、各学校の教育力の向上を図るための人事配置を行う。 

小中学校では、昨年より３３人少ない１３０人を登用する。 

県立学校では、昨年より７人多い３８人を登用する。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



３ 

管理職等の内訳 

区分 学校種 登用・退職 令和５年４月 令和４年４月 前年比較 

校長 

小中学校 
登用 ４７人 ５６人    △９人 

退職   ４３人   ５７人   △１４人 

県立学校 
登用    １２人    １０人     ２人 

退職    １１人     ９人     ２人 

副校長 

小中学校 
登用     １人     １人   増減なし 

退職     ０人     ０人   増減なし 

県立学校 
登用     ０人     ０人   増減なし 

退職     ０人     ０人   増減なし 

教頭 

小中学校 
登用 ６２人 ７６人  △１４人 

退職    １３人    ２２人    △９人 

県立学校 
登用    ２１人    １８人     ３人 

退職     ９人     ６人     ３人 

主幹教諭 

小中学校 
登用    １４人    １３人     １人 

退職     ０人     ２人    △２人 

県立学校 
登用     ５人     ３人     ２人 

退職     ０人     ０人   増減なし 

指導教諭 

小中学校 
登用     ６人    １７人   △１１人 

退職     ５人    １１人    △６人 

県立学校 
登用     ０人     ０人   増減なし 

退職     ０人     １人    △１人 

計 

小中学校 
登用   １３０人   １６３人   △３３人 

退職    ６１人    ９２人   △３１人 

県立学校 
登用    ３８人    ３１人   ７人 

退職    ２０人    １６人 ４人 

女性管理職の内訳 

区分 学校種 令和５年４月 令和４年４月 前年比較 

校 長 
小中学校    ５１人    ３８人    １３人 

県立学校     ６人     ５人     １人 

副校長・教頭 
小中学校 １１４人 １０８人  ６人 

県立学校    １３人    １４人    △１人 

   計 
小中学校 １６５人 １４６人    １９人 

県立学校    １９人    １９人   増減なし 



４ 

女性管理職の割合(小中学校・県立学校)  

 

女性管理職 管理職全体 女性管理職

割合 校長 
副校長・ 

教頭 
計 校長 

副校長・

教頭 
計 

令和５年４月 57 127 184 245 380 625 29.4% 

令和４年４月 43 122 165 245 380 625 26.4% 

 

（３）交流人事 

① 公立小中学校における教育水準の維持向上や教員としての視野を広げ、資質能力の向上

を図る観点から、管理職を含めた教職員の小中間異動や国･県立学校との人事交流を行う。 

・小学校と中学校間異動者             ５３人（昨年 ３９人） 

・県立学校との交流者                ９人（昨年  ２人） 

・香川大学附属学校との交流者           ３１人（昨年 ３１人） 

・香川大学教育学部との交流者            ２人（昨年  ２人） 

・県外との交流者                  ０人（昨年  ４人）   

② 県立学校における教育水準の維持向上や教職員としての視野を広げ、資質能力の向上を

図る観点から、県立学校の校種間異動や県立学校と国市町立学校との人事交流を行う。 

・県立高等学校と県立特別支援学校間異動者    １７人（昨年 ２９人） 

・香川大学附属特別支援学校との交流者       ８人（昨年  ５人） 

・高松第一高等学校との交流者           ４人（昨年 １３人） 

・公立小中学校との交流者             ９人（昨年  ２人）【再掲】 

（特別支援学校と小豆地域小中学校を含む） 

 

（４）特別支援教育の推進    

通級指導教室については、平成５年度に言語障害・難聴を対象とした設置が開始され、平

成１８年度から、通級による指導の対象者にLD・ADHDが加えられたことで、本県において

も、その必要性を踏まえ、発達障害を対象とする通級指導教室の計画的な設置に努めてい

る。   

令和５年度は、通級指導教室を小学校４校、中学校２校が新たに設置される予定であり、

設置校の数は６校増えて４６校になる予定である。また、小学校１校で教員１名増員する。 

 

３．事務局等関係 

（１）教育情報化推進室の設置について 

公立学校におけるＩＣＴを活用した教育の推進や教員のＩＣＴ活用能力の育成など、

教育の情報化を推進するため、義務教育課の課内室として、教育情報化推進室を設置

する。 

（２）全国高校総合文化祭推進室の設置について 

 令和７年度に香川県で開催予定の全国高等学校総合文化祭の開催準備を円滑に進め

るため、生涯学習・文化財課の課内室として、全国高校総合文化祭推進室を設置する。 


