
香川県警察採用案内

採用試験情報 ※内容は変更となる場合があります。詳しくは試験案内をご確認ください。

受験資格
● 警察官（大学卒業程度）《春期》教養試験方式　　 ／ 満22歳以上33歳以下の者（大学卒業を要件としない）
● 警察官（大学卒業）《秋季》基礎能力検査方式　　 ／ 満18歳以上33歳以下の者(大学卒業または卒業見込みが要件)
● 警察官（高校卒業程度）　　　　　　　　　　　 ／ 満18歳以上30歳以下の者（4年生大学の卒業見込み・既卒者を除く）
● 警察行政事務（大学卒業程度）《夏期》教養・専門試験方式 ／ 満22歳以上29歳以下の者（大学卒業を要件としない）
● 警察行政事務（高校卒業程度）　　　　　　　　 ／ 満18歳以上21歳以下の者（高等専門学校・短期大学・大学等の卒業見込み・既卒者を除く）

採用試験案内の入手方法

採用試験の流れ

インターネット

配　布

試験案内公表日以降、香川県人事委員会事務局のホームページからダウンロードできます。

警察本部庁舎受付、県下各警察署、香川県人事委員会事務局、香川県庁本館及び東館の受付で配布しています。

県人事委員会HP Instagram香川県警察本部警務課採用係
〒760‐8579 香川県高松市番町四丁目1番10号　TEL.087‐833‐0110

香川県警察官・警察職員の採用に関する質問・問い合わせ先

香川県警察官・警察職員になるには？

香川県のヒーローになるための
詳しい情報はコチラ！

この印刷物は、FSC®認証材および管理
原材料から作られた紙と植物性インキを使い、
さらに印刷工程で廃液の出ない「水なし印刷」
を採用した環境配慮型印刷物です。

県民の安全と地域の平和を守る

香川県警察

県警察採用HP

※年齢は、採用試験実施翌年度4月1日を基準日とする。
※「警察官（大学卒業程度）《春期》教養試験方式」と「警察官（大学卒業）《秋期》基礎能力検査方式」を併願することはできません。
※上記のほか、特別な資格や民間企業等の職務経験を有する職員の採用については、選考試験を実施する場合があります。

https://www.pref.kagawa.lg.jp/police/kskeimu/saiyou/index.html
香川県警察採用案内 検索香川県警察ホームページ【採用情報】

・ 教養試験（択一式）
・ 論文試験
・ 体力検査
・ 第1次身体検査

第1次試験

・ 適性検査
・ 第2次身体検査

・ 自己PR面接
・ 個別面接

第2次試験

最終合格
警察官
教養試験方式
大学卒業程度

・ 教養試験（択一式）
・ 作文試験
・ 体力検査
・ 第1次身体検査

・ 適性検査
・ 第2次身体検査

・ 自己PR面接
・ 個別面接 最終合格警察官

高校卒業程度

・ 基礎能力検査（SCOA‐A）
・ 論文試験
・ 体力検査
・ 第1次身体検査

・ 適性検査
・ 第2次身体検査

・ 自己PR面接
・ 個別面接 最終合格

警察官
基礎能力検査方式

大学卒業

警察行政事務
教養・専門試験方式
大学卒業程度

・ 教養試験（択一式）
・ 専門試験（択一式）
・ 適性検査

第1次試験

・ 個別面接

第2次試験

最終合格

警察行政事務
高校卒業程度

・ 教養試験（択一式）
・ 作文試験
・ 適性検査

・ 個別面接 最終合格



警察署　12
駐在所　97
検問所　02

交番　　　42
警備派出所　02

温暖な気候と自然災害の少なさに恵まれた、暮らしやすい県、香川県

瀬戸内海の穏やかな風景を舞台に3年に一度開かれる瀬戸内国際芸術祭は、

アートをテーマにした国際イベントとして、世界中から多くの人が訪れます。

さらに、2025年には香川県立アリーナ（あなぶきアリーナ香川）がオープン。

スポーツやエンターテインメントの拠点として、新たなにぎわいを生み出し

ています。

そんな香川県で、わたしたち『香川県警察』は人々の安心と笑顔を守るため、

日々、地域に寄り添いながら活動しています。

この美しいまちで、あなたも警察官としての一歩を踏み出しませんか。

このまちを、守りたいと思える
理由がある。
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★ 警察本部
❶ 東かがわ警察署
❷ さぬき警察署
❸ 高松東警察署
❹ 小豆警察署
❺ 高松北警察署
❻ 高松南警察署

❼ 坂出警察署
❽ 高松西警察署
❾ 丸亀警察署
10 琴平警察署
11 三豊警察署
12 観音寺警察署

香川県警察（令和８年１月現在）

活躍できる場所
は

こんなにも！
総務課
広聴・被害者支援課
企画課
警務課
留置管理課
監察課
会計課
厚生課

警務部

県内 全12署警察署

サイバー・
情報管理局

サイバー対策課
情報管理課

生活安全企画課
人身安全・少年課
生活安全捜査課
地域課
通信指令課

生活安全部

刑事企画課
情報分析捜査課
捜査第一課
捜査第二課
鑑識課
科学捜査研究所

刑事部

交通企画課
交通指導課
交通規制課
運転免許課
交通機動隊
高速道路交通警察隊

交通部

公安課
外事課
警備課
機動隊

警備部

警察学校

香
川
県
公
安
委
員
会

香
川
県
警
察
本
部

Let’s
 Go!

高松市
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警察学校での1日スケジュール
全ての警察官は、警察

学校に入校した日から香川の
安全を守る責務を負います。その
ため、知識や実務上の判断力などを
学ばなければなりません。厳しさを感
じることもあるかもしれませんが、
同期生の絆と教官の愛情ある

指導があなたの志
を支えます。

警察官に採用
された後は、初

任科生として全
寮制の警察学

校へ入校します
！優しくも厳し

い指導を受け
、達成感や充実

感、

そして警察官と
しての自信をつ

けることができ
ます。一人の人

間として成長し
、守られる側か

ら守る側の立場
へ変わる場所！

それが香川県警
察学校です。

ストーカーやDV、児童虐待など、
子どもや女性が被害者となる犯罪
を少しでも減らしたいという思いか
ら警察官を志望しました。県民に
信頼される警察官を目指して、同期
生と声を掛け合いながら切磋琢磨
しています。忙しくも充実した日々の
中で、自分の成長を実感しています！

休日に県内の美味しいハンバーガー
屋へ行くことが最近のマイブーム！！

姉を交通事故で亡くした経験から、
自分なりの「正義」を形にしたいと
警察官を志望しました。教官として
警察官の育成に携わっています。学生
一人ひとりが目標を掲げ、同期生と
切磋琢磨しながら努力を重ねてい
て、それをサポートするのが私の役割
です。卒業を迎える頃には誰もが
凛々しい表情となり、一人前の警察
官に近づいていきます。

2025年度採用
警察学校 巡査(初任科生)

2007年度採用
警察学校 警部補(教官)

教育システム 約6カ月又は約10カ月の入校後、警察署において職場実習を行います。実習が終わると再度警察学校へ入校し、その後実践実習を行います。

短期課程
大学卒業
程度

初任科 6カ月 職場実習 4カ月 初任補修科 2カ月 実戦実習 3カ月

1カ月目
・入校式
・意見発表

2カ月目
・拳銃貸与式

3カ月目
・駅伝大会
・社会見学

4カ月目
・水難救助訓練

5カ月目
・高松まつり警備
・制服実務研修

6カ月目
・卒業試験
・卒業式

長期課程
高校卒業
程度

初任科 10カ月 職場実習 4カ月 実戦実習 4カ月初任補修科 3カ月

1カ月目
・入校式
・意見発表

2カ月目
・拳銃貸与式

3カ月目
・駅伝大会

4カ月目
・社会見学

5カ月目
・高松まつり警備

6カ月目
・前期試験
・水難救助訓練

7カ月目
・制服実務研修
・徒歩訓練

8カ月目
・校外研修

9カ月目
・県下警察
 駅伝大会

10カ月目
・卒業試験
・卒業式

一般教養

警察官として身につけておくべき教養・
知識の修得

倫理教養・社会教養・
OA・国語・外国語・手話

適正な職務を執行するための基本的
な法学知識の修得

法　学 憲法・行政法・刑法・
刑事訴訟法・民法

警察実務

第一線で必要な実務的な知職・技術の
修得

地域・生活安全・刑事・
交通・警備

警察官として必要な体カ・気力の錬成
及び技術の修得

術　科 柔道・剣道・逮捕術・
救急法・拳銃操法・体育

カリキュラム

教官の声

初任科生の声

21：40
日夕点呼

7：00
清掃、朝食

23：00
消灯・就寝

6：30
日朝点呼

17：15
自主活動、夕食、入浴、自習時間

卒業後は、各署の交番
において先輩の警察官と
ペアを組み、実際に仕事をしな
がら指導を受けます。その後、
再び初任補修科生として警察学
校に入校し、一人前の警察
官へと成長していき

ます。

Start
!

私
た
ち

とヒ
ーロー

を

目
指し

まし
ょう！

行事などの様子が知りたい方は
こちらの Instagramから！▶

ほかにもいろいろな
イベント・行事
が盛りだくさん！

特別支援学校
との交流会

一般職員初任科生との
合同体育

徒歩訓練
炊事訓練

金刀比羅宮
参拝

うどん打ち
体験

警察学校では、柔道
か剣道のどちらかを選択
して訓練を受けますが、未経
験者でも数カ月で昇段審査
を受けるレベルに到達で
きます。

警察学校
って、

どんなところ
？

11：50
昼食・休憩

14：30～15：50
第四時限授業（逮捕術）
犯人を制圧するための
術科訓練(逮捕術)
を行う。

9：00～10：20
第一時限授業（地域）
職務執行に必要な知識・
技能を学ぶ。8：30

朝礼

16：00～17：15
特別活動
社会人として必要な
一般教養を学ぶために
文化、園芸活動を行う。

13：00～14：20
第三時限授業
（交通）

10：30～11：50
第二時限授業
（点検教練）

警察官に必要な
規律を養う。
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防犯指導を行う巡回連絡や管内パトロール、児童の見守り
活動などを通して、住民と直接関わり、地域の安心を支え
る幅広い活動ができることが魅力です。パトロール中に
窃盗犯を見つけ全力疾走で追いかけたこともあります。
さまざまな事件や事故に対応するので、自分の知識や
経験、個性をうまく生かせる仕事だと思います。

仕事の魅力

11：00 巡回連絡
担当する住宅や事業所を
訪問し、困りごとの聴取や
防犯指導などを行います。

8：30 勤務開始
勤務は朝礼から始まります。
前日の事件・事故の報告や指示を
受けます。

12：00 休憩
ほっと一息、万全の状態で
次の仕事に備えます。

15：00 110番対応
事件・事故など110番通報が
あれば、現場で犯人逮捕や
交通整理などの初期対応を
します。

13：00 パトロール
管内をパトカーなどで巡回し、
犯罪予防活動や交通指導取締り

などを行います。

翌8：30 勤務引継
勤務中に取扱った書類をまとめ、
次の勤務員に引継ぎを行い、

勤務終了です。

生活安全
警察

児童虐待、ストーカー、DV、少年犯罪などの日常生活の中で身近に起こ
る犯罪の捜査・取締りや防犯キャンペーン、不審者情報の提供などの防犯
対策を担当しています。県民の安全・安心を守るため、犯罪捜査と防犯対策
の両面から社会の変化を的確に捉えつつ、幅広い取扱い事案に早期に対応
するなど、暮らしに一番近いところで日夜活動しています。

地域警察
地域住民の最も身近な存在として、「地域の安全・安心まちづくり」を行う警察
活動の最前線です。日々のパトロールや各家庭への訪問活動だけでなく、事件・
事故等の現場へ真っ先に駆けつけ、犯人逮捕や負傷者の救護を行うなど、幅広い
活動を行っています。地域住民の暮らしに寄り添い、地域の安全・安心に貢献
できることが、地域警察の魅力です。

実は大好きな刑事ドラマに憧れて、警察官を志望しま
した。現在は生活安全課で、少年から高齢者まで幅広
い年代の人と関わっています。事件を通じて少年が
更生の姿勢を見せたとき、この仕事に就いて本当に
良かったと実感しています。

仕事の魅力

2024年度採用
警察署生活安全課 巡査部長

交番機能と機動力を併せ持ち、必要な
場所で交番を開設するなどして県内全
域で活動しています。

パトロールや事件事故の対応など、
さまざまな活動を行っています。

広域的なパトロールを実施し、事件・
事故の初動対応、職務質問による犯人
検挙に努めています。

110番通報を受理し、警察官を現場へ
急行させ、被疑者の早期検挙と被害の
拡大防止に努めています。

移動交番車 交番・駐在所勤務

自動車警ら係 通信指令課

地域警察官の
1日

2015年度採用
警察署地域課 巡査部長

違法営業を行う風俗店の取締り、
悪質商法などの生活経済事犯、
廃棄物の不法投棄事犯など、多岐
にわたる捜査活動を行っています。

風俗・生活経済・
環境事犯捜査

学校における非行防止教室
など、少年の健全育成に取り
組んでいます。

少年の健全育成

風俗営業・警備業などのほ
か、銃刀・危険物などの許可
手続きを通じて、事件の未然
防止を図っています。

適正な許可等事務

関係機関などと連携して、防
犯意識の向上や防犯環境の
整備に取り組んでいます。

犯罪防止に向けた取組

刑事警察

殺人、強盗、誘拐などの凶悪犯罪をはじめ、窃盗事件、特殊詐欺、薬物・
銃器犯罪、汚職事件や暴力団犯罪の捜査を行います。地道な聞き込み、
張り込みや緻密な鑑識活動、カメラ映像の精査、捜査情報の分析や科学
捜査を駆使して犯人逮捕に向けて捜査します。犯罪被害者に寄り添い、
負担を軽減することも刑事警察の大きな仕事のひとつです。

人の役に立つ仕事をしたいという思いから警察官を志望
しました。女性でも幅広く活躍できる環境だと感じてい
ます。現在は強行犯係で殺人や強盗などの重大事件を
担当しており、現場対応や証拠収集を通じて真相解明に
努めています。チーム一丸となって取り組み、仲間と協力
することで大きな成果を上げられるところが魅力です。

仕事の魅力

2018年度採用
警察署刑事課 巡査長

贈収賄、選挙違反、経済的
不正事件などの捜査を行い
ます。

知能犯捜査

事件が発生すれば、素早く
現場に急行し、犯人を逮捕す
る等の捜査を行います。

事件の捜査

鑑識活動により、事件現場か
ら資料を採取し、科学技術を
活用した鑑定を行い、犯罪を
明らかにしています。

鑑識・科学捜査

暴力団犯罪、特殊詐欺、ＳＮＳ
型投資・ロマンス詐欺、薬物・
銃器犯罪の取締りなどを
行います。

組織犯罪対策

休日は朝早くに起きて、自然の
中でランニングをしています。

さまざまな部署
で活躍している

ヒーローたちに
、

普段の業務内容
や、仕事につい

ての魅力を教え
てもらいました

。

かがわの

未来を守るヒーロ
ー！
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警務警察

組織運営の企画・調整、人事管理、予算編成、福利厚生などにより、職員が
最大限の力を発揮できる職場環境を整え、円滑な組織運営や警察活動を
サポートしています。また、極めて深刻な情勢にあるサイバー空間の脅威
に対処するため、司令塔となる「サイバー・情報管理局」を発足し、サイバー
犯罪捜査や職員へのIT技術支援を行っています。このほかにも警察の広報
活動や犯罪被害者への心のケア、相談の対応など、県民の方々に寄り添う
活動を行っています。

採用募集や広報活動、警察安全相談への対応などを担
当しています。社会科見学で子どもたちに「警察官って
カッコいいね」と言ってもらったり、採用活動を通じて迎
え入れた仲間が現場で活躍している姿を見たりする
と、とても嬉しく感じます。警察業務の魅力を多くの人
に発信できるよう、日々がんばっています。

仕事の魅力

2006年度採用
警察署警務課 巡査部長

各種広報を通じて、情報発信
などを行っています。

広報

採用時教養後の人材育成や
逮捕術などの訓練指導を
行います。

術科、教養

犯罪被害者に寄り添い、そ
の視点に立ったさまざまな
支援を行います。

被害者支援

業務説明会などを企画運営
し、警察職員の採用募集活動
を行っています。

採用

交通警察

一瞬にして穏やかな日常を奪うのが交通事故です。交通事故の発生を
防ぎ、安全で快適な交通社会を実現するため、パトカー・白バイによる
交通指導取締り、子どもから高齢者までの各年齢層に応じた交通安全
教育、信号機や道路標識をはじめとする交通安全施設の整備などを
行っています。

交通事故が多いと言われる香川県の交通事故抑止に貢献で
きればと考え、香川県警察を志望しました。現在、交通捜査係
として、人身事故や飲酒運転、ひき逃げ事件などの捜査を担当
しています。証拠収集や事故原因の究明、被疑者の検挙を行っ
ています。悪質な被疑者を検挙できた時や被害者から感謝さ
れた時は、やっぱり嬉しいですね。

仕事の魅力

2013年度採用
警察署交通課 巡査部長

各年齢層に応じた内容や
方法で県民一人ひとりに届く
交通安全教育を行います。

交通安全教育

交通事故を防止するため、
悪質・危険な交通違反の取締
りを行います。

交通指導取締り

高速道路における交通の安
全を守るため、パトロールや
交通取締りなどを行います。

高速道路交通警察隊

事故の痕跡やドライブレコー
ダーの解析などにより、ひき
逃げ事件の検挙や交通事故
の原因究明を行います。

交通事故・事件捜査

警備警察

テロ事件の未然防止や摘発、要人の身辺警護、大地震や台風などの自然
災害及び大規模事故での人命救助活動を担当します。
テロや災害から人命を守るスペシャリストとして、社会の安全と秩序を維持
する活動を行っています。

要人警護や不法滞在者の取締り、災害時の人命
救助、テロの未然防止など、多岐にわたる任務を

担っています。日々の訓練で鍛えた体力・精神力・技術
を生かし、人々の安全と平和を最前線で守れることが、
最大のやりがいです。緊迫した状況で迅速に判断し
行動することで、命を救う責任と誇りを実感しています。

仕事の魅力

2023年度採用
警察本部機動隊 巡査

日常生活を支える企業等を
狙ったサイバー攻撃の被害
拡大防止に向け、情報収集・
分析、訓練を行います。

サイバー攻撃対策

テロ事件の未然防止に向け
た重要施設の警戒警備、官民
連携による取組、各種違法行
為の取締りを行います。

テロ対策

災害発生時には、被災者の救
出救助や避難誘導などを行
います。県外で発生した災害
へも応援派遣で出動します。

災害警備

皇室の方々や国内外の要人
の身辺の安全を確保しま
す。国際社会の信用に繋が
る重要な業務です。

警衛・警護

活躍の仕方はい
ろいろ！

本人の努力や適性により、
他官庁に出向又は派遣される

ことがあります。警察庁勤務で警
察業務の視野を広げたり、地方
公共団体の職員となり安全
対策の専門家として業務を行い
ます。

出向

交通安全教室や
防犯キャンペーン
等のさまざまな行事
のなかで、音楽を
通じた警察広報を
行っています。

警察音楽隊

インターネットの専門的知識を
生かして、サイバー空間における犯罪
の摘発や被害防止対策を行います。

語学能力を生かし、外国語を使用し
た犯罪の捜査、情報収集、被害相談や広
報活動を行いま
す。また本人の
能力・適性・希望
により、海外の在
外公館で勤務で
きるチャンスが
あります。

語学
サイバー

財務の専門的知識・高度な技能
を生かして、政治・経済をめぐる不正事
案等の早期解決を図ります。

財務

● 情報処理技術者
● サイバー犯罪特別捜査官
● 警察科学
　 （法医・化学・物理・心理・文書）
● 建築
● 保健師
● 小型船舶操縦士
● 航空整備士
● 航空機操縦士 
● 少年補導職員　　　　など

ほかにも

Good!
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どんな未来が待っている？

キャリアステップを
紹介！

職務倫理
訓育、職務倫理の
基本

警察の組織と責務、
社会教養

基本実務

専門実務
警察会計、給与厚生

憲法、地方自治法
法学

実務研修、
体育・警察礼式

その他

カリキュラム（一例）

警察行政事務
予算や福利厚生、勤務管理など組織の基盤整備に関する業務のほか、警察行政に関する企画・立案、落とし物の取扱いや鑑識業務、運転免許事務など、扱う
業務は多岐にわたります。その職務目的は警察官と同じく、県民の安全・安心を守ることです。警察官とはアプローチの方法は異なりますが、警察署や警察
本部の各部門で人々の暮らしを守るために各種業務に取り組んでいます。

警察行政事務職員は行政職です。公安職であ
る警察官とは職務の権限や範囲が異なるため
捜査や取締りは行いませんが、県民の生活を
守るために協力して業務を行っています。
警察官を上司や部下に持つこともあり、問題
解決のために意見を出し合い業務を遂行して
おり、治安維持活動の一翼を担っています。

採用後は約1カ月間警察学校に入校し、警察
職員として必要な基礎的な知識を身に付けま
す。同じ年に採用になった警察官と入校期間が
重なるので、警察官とも同期生として学校生活
を送ります。警察官と比べて入校期間は短いで
すが、それでも寝食を共にすることで同期生と
の絆を深めることができます。

警察官 巡査
係員

巡査長
専門員

巡査部長
主任

警部補
係長

警部
本部の課長補佐
警察署の課長

警視
本部の課長
警察署の署長

警視正
本部の部長
大規模署の署長

警察行政
事務 主事 主任主事 主任 係長 課長補佐 課長等 参事

警察官（大卒）
の場合

警察行政事務
（大卒）
の場合

●警察学校卒業後、警
察署に配属され交番
勤務をスタート

●取扱い事案をきっ
かけに刑事警察を
目指すようになる。

●刑事警察
　に登用される。

●警察署で強行犯事
件などを担当する。

●本部地域課へ
　異動

●結婚し、第一子出産

●夫婦で家事・育児を
分担し、仕事と家庭
の両立を目指す。

●本部捜査第一課へ
異動

●性犯罪事件担当と
して、被害者
の対応にあ
たる。

●県下の刑事課員へ
の捜査支援や、刑事
手続きの教養を行う。

●警察行政事務として
採用され、本部交通
規制課へ配属

●信号機の管理等、警
察官と共に円滑な
交通環境の整備に
努める。

●初めての異動で本部
会計課へ

●上司や同僚と協力
しつつ、施設管理や
車両運用など幅広
く業務をこなす。

●警察署警務課へ異動

●パトカーや捜査用車
両などの警察車両
の管理を行う。

●結婚し家庭を持つ。

●香川県庁へ出向

●まったく異なる職場
環境でも一つ一つ
仕事をこなし、信頼
関係を築き人脈を
広げる。

●出向期間が終了し、
本部会計課へ異動

●部下を持ち、仕事へ
の責任感が増す。

●第一子、第二子が
誕生。育休を取得し
子育てに励む。

階級と昇任制度

26 28 30 38 44

24 26 29 32 34

警部補
昇任

主任
昇任

警部
昇任

警察官として働く父の姿に憧れ、警察行政事務を志望しました。現場で
活躍する警察職員を、組織の内側からサポートできる仕事です。現在は、
旅費の支払いや物品管理など、署全体の運営を支える業務のほか、遺失・
拾得物の管理や返還手続きも担当しています。迷い犬を飼い主にお返
しできたとき「本当にありがとう」と感謝の言葉をいただきました。身近
な場面で人の役に立てることがこの仕事の大きな魅力です。

仕事の魅力

2021年度採用
警察署会計課 主任主事

警察官の制服や装備品、パト
カーや捜査用車両などを調達
するための契約事務や管理を
行います。

装備品・車両管理

福利厚生・健康管理・保険など
に関する業務を行い、職員
が安心して働ける環境を整え
ます。

厚生・健康管理

警察組織が活動する上で必
要となる物品の調達・管理を
行い、警察業務のスムーズ
な遂行を支えます。

物品管理・調達

組織一体で働く警察職員に魅力を感じ、行政職として貢献し
たいと思い志望しました。業務システムの運用や人事異動に
伴うデータ反映処理などを通じて、全職員の円滑な業務遂行
を支えています。情報管理課は若くても東京都にある警察大
学校への入校が可能で、部外研修を受けられる機会も多くあ
ります。情報システムの中核を担うやりがいのある職場です。

仕事の魅力

2022年度採用
警察本部情報管理課 主事

運転免許証の発行・更新手続
きのほか、運転免許試験の
実施、高齢運転者の支援など
免許事務全般を行います。

運転免許事務

道路標識・道路標示の工事
設計・発注や保守管理など、
交通環境の整備に努めます。

交通施設整備

各所属と協議を重ねて予算
を編成するとともに、予算が
適正に執行されているか精
査します。

予算事務

警察署
での業務

警察本部
での業務

Futur
e!

産休
・育休
取得

育休
取得

巡査部長
昇任

係長
昇任

警察官と
タッグを
組んで
仕事をします

採用時研修
として
警察学校へ
入校します
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月曜日
当務

火曜日
非番

水曜日
休日

木曜日
当務

金曜日
非番

土曜日
休日

日曜日
当務

1週間のスケジュール例

出産・育児休暇制度 仕事と育児の両立のためにさまざまな支援制度が整備されており、男性の取得も進んでいます。

休暇制度

（下記は一例です。）ライフステージにおける給付金

くらしをサポートする環境が整っています！

充実したレクリエーションでリラックス

福利厚生

給与制度

妊娠

女
性

男
性

共
通

8週間 8週間2週間 2週間1週間 出産 1歳 3歳 小学校入学 中学校入学

※2 第2子以降（小学校就学前）の
　   育児を行う場合

※3
子が2人以上の
場合は10日

妊産婦通院休暇（特別休暇）

妊娠障害休暇（特別休暇）

勤務時間中における休息等（職専免）

妊産婦通勤緩和（特別休暇）

産前・産後休暇（特別休暇）

配偶者出産休暇（特別休暇）

男性育児参加休暇※2 男性育児参加休暇（特別休暇）

部分休業（男性のみ） 部分休業

育児短時間勤務（男性のみ） 育児短時間勤務

保育時間（男性のみ） 保育時間（特別休暇）

看護休暇（男性のみ） 看護休暇（特別休暇）

育児休業（男性のみ） 育児休業

上記のほか、子どもが小学校就学から9歳までの間取得できる子育て部分休暇があります。上記のほか、子どもが小学校就学から9歳までの間取得できる子育て部分休暇があります。

5日間 男女最長
3年間

年間
5日間

3日間

休暇は週休日・
祝日のほか

年間20日

警察官
初任給
（前職なし）

※3

5日
夏季休暇 結婚休暇

7日年間
最長40日

有給休暇

※1 未使用分を翌年に繰り越すことが可能で、1年間の上限は40日

※1

結 婚 出 産 子どもの
入学

職員や
家族の
怪我・病気

退 職
職員や
家族の
死亡

大学卒業
程度　　271,600円
高校卒業
程度　　239,900円

警察官
ボーナス
（採用年年額）

大学卒業
程度　　827,137円
高校卒業
程度　　730,596円

警察行政事務
初任給
（前職なし）

大学卒業
程度　　237,600円
高校卒業
程度　　206,700円

警察行政事務
ボーナス
（採用年年額）

大学卒業
程度　　723,593円
高校卒業
程度　　629,488円

2,000円～
5,000円

毎月
最大27,000円

住居手当 保 険
割安な掛金で大きな保障が受けら
れる生命保険、医療保険、傷害保険、
自動車保険などが利用できます。

宿 舎
警察本部及び県下12警察署近辺
には、約600戸の単身用・家族用
宿舎を整備しています。

サークル活動
職員同士の親睦融和・健康増進を
図るため、野球、バレーボール、バド
ミントン、陸上競技などのサークル
活動を行っており、各種大会にも
出場しています。

スキルアップをサポートします
資格取得助成

「仕事に役立つ語学を習得し
たい」「大型自動車の免許を
取得したい」など自己啓発を
サポートします。

各種助成
互助会事業による、県内の温泉施設やスポーツ
施設などの利用料金の割引制度があります。
また、ベネフィット・ステーションにも加入して
おり、全国140万件以上のサービスを優待価格
で利用できます。

ヘルスケア
充実した健康診断、人間ドックや予防
接種の費用補助、専門医による健康
相談や生活相談制度などがあります。

休暇の取得を推奨しており、有効活用して海外旅行にも行く
ことができます。私生活の時間も十分に確保できるので、充
実したオフタイムが日々の仕事の活力にも繋がっています。

警察官の給与はその職務の困難性•特殊性が考慮され、他の公務員（事務職）より優遇されています。
高校・大学卒業後に就職した経験のある人は、その経歴が初任給に加算される場合があります。

（令和7年4月採用者）

基本給に加えて、扶養手当・通勤手当・住居手当・地域手当・超過勤務手当・宿日直手当などの他に、実績に応じて特殊勤務手当がプラスされます。

警察は公務員
だから安定

・安心

働きやすい職
場です！

教　養

採用時、昇任時の教養や、各部門に任用されている
警察官に対し、その職務・部門に必要な知識及び技能
を習得するための教養のほか、サイバー犯罪捜査、
職務質問、取調べ等の専門分野の教養があります。

研修制度

財務に関する専門的な知識や技術を必要とする学術
の研修のほか、海外研修を始め、語学研修等も幅広
く行われており、研修で培われた語学力を生かし、
通訳や在外公館等海外で活躍することができます。

資格取得制度

簿記検定(１～２級)、情報安全確保支援士、大型自動
車運転免許、小型船舶操縦士など、業務に応じて
資格取得制度が有ります。

合計
約　2,200人
警察官

約1,900人
警察行政
事務等
約300人

男性
約1,700人

男性
約120人

女性
約200人

女性
約180人

（令和7年4月現在）

職員数と男女の割合

38時
間45分
通常勤務

主に警察本部や警察署で、午前8時30分から午後5時
15分まで勤務します。一般の会社員や公務員とほぼ同
じ時間帯です。

交替制勤務
主に交番勤務員、自動車警ら係員などが交替制で勤務します。
三交替制の場合、1日ごとに当務、非番、休日（または日勤）のローテーションが
組まれ、3日に1回の24時間勤務があります。

2日制
完全週休

1週間の
平均勤務時間

業務に応じた勤務体系

約16週間

充実した教養・研修で安心！

育休取得率

74%
・女性取得率
 100%
・男性取得率
 68%

（令和6年中）

生まれて間もない貴
重な時間に、子ども
の成長を間近で感じ
ることができました。
（令和7年取得・男性）

取得者の声

最
大10日

忌引休暇

6カ月最
長

介護休暇

休暇を利用しアメリカへ

家族と一緒に
テーマパーク

！

Work
-Life

Balan
ce!

海外旅行

国内旅
行

制度を活用してキャリアアップ　

手当

※一部、４週8休の勤務体系があります。
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栗林公園はお庭
の国宝と呼ばれる「特
別名勝」に指定されて
おり、四季折々の風景
が楽しめます！

香川の大学へ進学し、そのまま自分の能力を生かせられそうな
警察に就職しました。香川県は私にとってちょうどいい「都会」。
小さい県なので転勤の範囲が狭いところも気に入っています。
関西へのアクセスも良く、高速で2、3時間で行けるので、休日に
は妻と一緒によく遊びに行っています。

Iターンの声
2018年度採用
警察本部警備課 巡査長
岡山県▶香川県

生 活
伝 統

アート

風 景

あなぶきアリーナ
香川周辺や商店街では
さまざまなイベントが開催
されており、おしゃれなお店
やカフェが沢山あります。
歩くだけでワクワク

します！

3年に一度開催さ
れる「瀬戸内国際芸術祭」
には、国内外から多くの人
が訪れます！私も楽しみにし
ていて、無事に開催できる
よう、日々の仕事にも
熱が入ります！

小豆島のそう
めん、丸亀の骨
付鳥など、おい

しいものが沢山
あります。

18.1℃
平均気温
高松市（2024年）

資料：気象庁

全
国 7位
救急病院数

人口10万人あたり / 5.2施設

出典：100の指標からみた香川（令和7年版）

全
国 1位

大型小売店数
人口10万人あたり / 9.2店

出典：100の指標からみた香川（令和7年版）

全
国 2 位

自然災害被害額
被害額が少ない順です！

出典：100の指標からみた香川（令和7年版）

全
国 4 位

図書館館外貸出点数
人口100人あたり / 593点

出典：100の指標からみた香川（令和7年版）

全
国 4 位

地域子育て支援拠点設置か所数
乳幼児人口1,000人あたり / 3.20か所

出典：100の指標からみた香川（令和7年版）

全
国 1位

そば・うどん店の数
人口1万人あたり / 5.08店

資料：総務省統計局・経済産業省「令和3年経済センサス-活動調査」

数字で見る
かがわ

Enjoy
!

岡山の大学に進学しましたが、帰省時に剣道仲間と道場や高校
で交流を重ねる中で、地元・香川で働きたいという思いが強まり
Uターンを決意しました。香川の魅力はやはり「うどん」。行った
ことのないうどん屋さん、頼んだことのないうどんに出会うたび、
新しい発見ができるところに、うどんの底知れぬ奥深さを感じます！

Uターンの声
2021年度採用
警察本部通信指令課 巡査長
香川県▶岡山県▶香川県

管理栄養士として働く中で、もっと直接人の役に立ちたいという思
いが強まり、子どもや女性を守る場面などで活躍できる警察官に転
職することを決意しました。香川県は、都会すぎず田舎すぎず生活し
やすい環境で、温暖な気候や災害の少なさも魅力です。困っている
人の役に立てるこの仕事にやりがいを感じながらがんばっています！

転職者の声

魅
力
た
く
さ
ん
！

　日
本
一

  

小
さ
い
県

  

香
川
県

2020年度採用
警察署刑事課 巡査長
前職 ： 管理栄養士

食

オリーブソフト

高屋神社

あなぶきアリーナ香川
（「世界で最も美しいアリーナ」ベルサイユ賞（最優秀賞）受賞）

栗林公園

小豆島
オリーブ公園

さぬきこどもの国

骨付鳥 おいり

小豆島素麺

旧御殿水源地

高松丸亀町壱番街前ドーム広場

北浜アリー

やしまーる

丸亀城

金刀比羅宮

香川漆器

瀬戸内海（屋島より）

猪熊弦一郎壁画（香川県庁東館）

草間彌生「赤かぼちゃ」2006年 直島・宮浦港緑地

香川県立ミュージアム

丸亀市猪熊弦一郎現代美術館

父母ヶ浜

丸亀うちわ

オリーブ牛
写真提供：(一財)かがわ県産品振興機構

和三盆

張子虎

さぬきうどん
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香川県警察採用案内

採用試験情報 ※内容は変更となる場合があります。詳しくは試験案内をご確認ください。

受験資格
● 警察官（大学卒業程度）《春期》教養試験方式　　 ／ 満22歳以上33歳以下の者（大学卒業を要件としない）
● 警察官（大学卒業）《秋季》基礎能力検査方式　　 ／ 満18歳以上33歳以下の者(大学卒業または卒業見込みが要件)
● 警察官（高校卒業程度）　　　　　　　　　　　 ／ 満18歳以上30歳以下の者（4年生大学の卒業見込み・既卒者を除く）
● 警察行政事務（大学卒業程度）《夏期》教養・専門試験方式 ／ 満22歳以上29歳以下の者（大学卒業を要件としない）
● 警察行政事務（高校卒業程度）　　　　　　　　 ／ 満18歳以上21歳以下の者（高等専門学校・短期大学・大学等の卒業見込み・既卒者を除く）

採用試験案内の入手方法

採用試験の流れ

インターネット

配　布

試験案内公表日以降、香川県人事委員会事務局のホームページからダウンロードできます。

警察本部庁舎受付、県下各警察署、香川県人事委員会事務局、香川県庁本館及び東館の受付で配布しています。

県人事委員会HP Instagram香川県警察本部警務課採用係
〒760‐8579 香川県高松市番町四丁目1番10号　TEL.087‐833‐0110

香川県警察官・警察職員の採用に関する質問・問い合わせ先

香川県警察官・警察職員になるには？

香川県のヒーローになるための
詳しい情報はコチラ！

この印刷物は、FSC®認証材および管理
原材料から作られた紙と植物性インキを使い、
さらに印刷工程で廃液の出ない「水なし印刷」
を採用した環境配慮型印刷物です。

県民の安全と地域の平和を守る

香川県警察

県警察採用HP

※年齢は、採用試験実施翌年度4月1日を基準日とする。
※「警察官（大学卒業程度）《春期》教養試験方式」と「警察官（大学卒業）《秋期》基礎能力検査方式」を併願することはできません。
※上記のほか、特別な資格や民間企業等の職務経験を有する職員の採用については、選考試験を実施する場合があります。

https://www.pref.kagawa.lg.jp/police/kskeimu/saiyou/index.html
香川県警察採用案内 検索香川県警察ホームページ【採用情報】

・ 教養試験（択一式）
・ 論文試験
・ 体力検査
・ 第1次身体検査

第1次試験

・ 適性検査
・ 第2次身体検査

・ 自己PR面接
・ 個別面接

第2次試験

最終合格
警察官
教養試験方式
大学卒業程度

・ 教養試験（択一式）
・ 作文試験
・ 体力検査
・ 第1次身体検査

・ 適性検査
・ 第2次身体検査

・ 自己PR面接
・ 個別面接 最終合格警察官

高校卒業程度

・ 基礎能力検査（SCOA‐A）
・ 論文試験
・ 体力検査
・ 第1次身体検査

・ 適性検査
・ 第2次身体検査

・ 自己PR面接
・ 個別面接 最終合格

警察官
基礎能力検査方式

大学卒業

警察行政事務
教養・専門試験方式
大学卒業程度

・ 教養試験（択一式）
・ 専門試験（択一式）
・ 適性検査

第1次試験

・ 個別面接

第2次試験

最終合格

警察行政事務
高校卒業程度

・ 教養試験（択一式）
・ 作文試験
・ 適性検査

・ 個別面接 最終合格




