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キャリア
コンサルティング
実施希望日

8/30(水)・9/4(月)・9/6(水)・9/7(木)・9/12(火)　各日程の午前か午後をお選びいただけます。

（詳細中面左下）

第３希望まで記入ください。

会社名・団体名等

①　　　　　　午前・午後　　②　　　　　　午前・午後　　③　　　　　　午前・午後

お申し込み多数の場合は、受講動機等を参考に選考させていただきます。

セミナーを受講しようと思ったきっかけ・このセミナーを通して学びたいことを記入してください。

「香川県女性が輝くリーダー養成セミナー」参加申込書

讃岐おもちゃ美術館
高松市大工町８-１ 丸亀町くるりん駐車場１F

高松商工会議所
高松市番町２丁目2番2号

近隣の公営駐車場またはコインパーキング
をご利用ください。

高松番丁
郵便局

四番丁
スクエア

高松市四番丁
コミュニティセンター

香川県立
高松高等学校

県
庁
前
通
り

高松商工会議所

1・3・4・5回目 ２回目

丸亀町くるりん駐車場またはコインパーキング
をご利用ください

谷 益美さんを中心に全6回
のセミナーを行います！
講師２名体制の万全サポートで、
質問や不安もしっかり解消！６回
のセミナーを継続して受講するこ
とでより深い学びになります。

※ 「令和５年度香川県女性が輝くリーダー養成事業」は香川県【担当課：政策部男女参画・県民活動課】から委託を受け、認定ＮＰＯ法人わははネットが運営しています。

香川県政策部男女参画・県民活動課主催

事務局
お問合せ

認定NPO法人わははネット 高松市丸亀町13-1
TEL 087-822-5589（月～金9：00～17：00） メール jimukyoku@npo-wahaha.net

全セミナーをトー
タルサポート！

豪華講師陣がフォ
ローアップ

全セミナーをトー
タルサポート！

豪華講師陣がフォ
ローアップ

香川県女性が輝くリーダー
養成セミナー

仲間とつながる

絆が深まる

互いに高め合える

全６回＋キャリアコンサルティング1回

参
加
費無料

お申し込み多数の場合は、受講動機等を参考に選考させて
いただきます。
お申し込み多数の場合は、受講動機等を参考に選考させて
いただきます。

8月～R6年1月

令和5年度版

対面・連続・異業種交流型セミナーで地域で活きる自分を育てる！

要申込

8/4(金)
締切

地域活動や組織・グループのリーダーになった、もしくはこれからリーダーを目指す女性、
自分自身のスキルアップを図りたい女性
原則、全６回のセミナーに毎回参加できる方

地域活動や組織・グループのリーダーになった、もしくはこれからリーダーを目指す女性、
自分自身のスキルアップを図りたい女性
原則、全６回のセミナーに毎回参加できる方

全セミナー参加者には、最終日に修了証書をお渡しします

定員

対象

女性30名女性30名



リーダーシップとマネジメント「チームの持続可能性を高めよう」
８月23日(水)13：30～16：30（13：15～受付）

１
回目 高松商工会議所501会議室

チームビルディング「目標達成に向けてチーム力を高めよう」
９月14日(木)13：30～16：30（13：15～受付）

２
回目 讃岐おもちゃ美術館

ゲストトークと課題解決①「アイデアとつながりの生み出し方」
10月17日(火)13：30～16：30（13：15～受付）

３
回目 高松商工会議所201会議室

二宮 朋子さん

ゲストスピーカー

慶應義塾大学在籍中よりリポーター、アナウンサー、新聞社等メディア
で経験を積み、アパレルに転職。出産後 4ヶ月で早稲田大学院へ入学し
MBA を取得。組織におけるダイバーシティ／ SDGs を重視し、LGBTQ＋
の観点を加えた研修や新たな商品企画、生産管理体制の改善に着手。大
学や研究機関にも活動の場を広げる。

早稲田大学ビジネス・ファイナンス研究センター
招聘研究員

ゲストトークと課題解決②「発信力を高めよう」
11月21日(火)13：30～16：30（13：15～受付）

４
回目 高松商工会議所201会議室

私たちのアクションプラン①「より良い〇〇づくりのために」
12月12日(火)13：30～16：30（13：15～受付）

５
回目 高松商工会議所201会議室

私たちのアクションプラン②「私から始めるアクションプラン」６
回目 香川県庁21階特別会議室

川上 真生子さん
ゲストスピーカー

東京大学を卒業後、2010 年に楽天に入社。中小企業の EC 支援を行った
のち、社長秘書としてビジネスの最前線を垣間見る。事業の面白さに目覚
め、2017 年に 3 号社員としてキッチハイクに入社。現在は取締役 CRRO
として、自治体との公共事業を統括する。2022 年に地元福岡にテレワー
ク移住し、妊活と仕事の両立に奮闘中。

株式会社キッチハイク取締役 CRRO
（Chief Regional Relationship Officer）

修了証書授与
セミナー終了後は…

全６回のセミナーををすべて受講した方に修了証書をお渡しし
ます。自信をもって今後の活動につなげていきましょう！

1月30日(火)13：30～16：30（13：15～受付）R6
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女性リーダーコミュニティ発足会（任意参加）

キャリアコンサルティングで自己理解の機会

1回目～2回目の間に、キャリアコンサルティングの
機会を持ちます。
有資格者と1対1の約1時間の面談の中で、自分の
キャリアについて改めて振り返ったり、ありたい姿
に向けた今後のキャリアビジョンを明確にしたりし
ます。

講師２名体制での手厚いフォロー

連続セミナーだからこその積み重ね、成長を実感で
きるプログラムとなっています。毎回講師２名が
様々な視点からリーダーとしての学びを支えます。

企業、地域の枠を超えたつながりができる

同じ立場だからこその迷いや悩みを共有でき、刺激
し合いながら成長できます。セミナー終了後もつな
がり続ける仲間との出会いがあります。

今年はここが違う！今年はここが違う！

キャリア形成を後押しする
3つのポイント！

キャリア形成を後押しする
3つのポイント！

キャリアコンサルティングの実施について

個別に日程調整をした上で、Web会議システムzoomを使って
のオンラインキャリアコンサルティングを実施します。
＊希望日を裏面の申込書に第３希望まで記入ください。
＊静かに落ち着いて面談できる個室環境をご準備ください。
上記の対応が難しい場合は、セミナー参加確定後、個別に事
務局までご相談ください。

コーチ・ファシリテーター /株式会社ＯＮＤＯ代表

専門はビジネスコーチング及びファシリテーション。企業・大学・官公庁などで コー
チング研修やコーポレートコーチングなど、年間約 200 本の実践的学びの場づくりを
行う。2015年、優れた講義を実施する教員に贈られる「早稲田大学 Teachimg Award」
を受賞。雑誌やウェブサイトへの記事寄稿、取材依頼等多数。

2009年 政策・メディア博士（慶応義塾大学）。 
（株）ヒューマンルネッサンス研究所、（株）コー
ポレイトユニバーシティプラットフォーム、
慶応義塾大学大学院政策・メディア研究科
特任講師（常勤）、香川大学地域マネジメン
ト研究科専任講師を経て現職。 組織行動論、
人的資源管理論を担当し、組織風土調査、
組織開発、キャリア支援の現場で活動。

「香川から子育てをもっと楽しく！」をモットー
に地域に根差した活動を続けて 25 年。子育て
情報誌の発行や、子育てひろばの運営、働き
方改革や女性活躍、子育てを取り巻く環境の
改善に向けて、企業や行政等とのコラボ事業
も多数。3児の母。

香川大学大学院 地域マネジメント研究科（MBA） 准教授
認定NPO法人わははネット理事長
讃岐おもちゃ美術館 館長

谷 益美さん

Main instructor

Sub instructor

吉澤 康代さん 中橋 惠美子さん

Total coordinator

複数の講師で全6回のセミナーをトータルサポート 研修日程


