
【登録申請事業者概要】

（ふりがな）

事業者名

形態

ホームページURL

【ＳＤＧｓの取組み（概要）】

【ＳＤＧｓの取組み（詳細）】

指標 目指すゴール

数値目標 （最大３つ）

経済

①健康診断追加オプション率
100％（R12年度まで毎年）
②受験費用会社負担割合
100％
（R12年度まで毎年）

３、８、９

社会
職場体験の受け入れ
１回～２回/年
（R12年度まで毎年）

４

環境
地域清掃活動
15回/年
（R12年度まで毎年）

11、12、14地域清掃活動

株式会社大和鉄工所

（かぶしきがいしゃだいわてつこうしょ）

https//k-daiwa.net/

〒761-0301

高松市林町927番地

中小企業(製造業)

ＳＤＧｓ達成に向けた

株式会社大和鉄工所では、「水と共に歩み、確かな製品を未来に残す‘モノづくり’」を経営理念に掲げ、創業から
50年以上の月日をかけて培った確かな技術力に加え、香川県の企業として、地域に根ざした活動を行い､これからの
新しい時代に沿える企業となるべく取り組んで参ります。ＩＳＯ９００１（品質）、ＩＳＯ１４００１（環境）、健
康宣言事業所の証など、様々な取組みを実施しています。
・健康診断の追加オプション検査受診（社員の健康促進の為会社負担による受診）
・教育訓練の受講､資格受験（技術向上､資格取得の為、社外講習会の受講及び受験の推進）
・職場体験の受入（中学生・高校生の職場体験やインターンシップの受け入れ）
・地域清掃活動（会社周辺清掃活動毎月１回、工事現場周辺その都度）
の各種施策の実践による目標達成を目指します。

重点的な取組内容

所在地

３側面

①健康診断の追加オプション検査
②国家資格や、資格受験費用の会社負担

職場体験の受け入れ


