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事業者名

形態

ホームページURL

【ＳＤＧｓの取組み（概要）】

【ＳＤＧｓの取組み（詳細）】

指標 目指すゴール

数値目標 （最大３つ）

経済
受験費用会社負担
100％
（R7年度まで毎年）

４、８

社会
有給取得率
56.7％（R4年度）→
70.0％（R7年度）

４、８

環境

①ストップノズルの活用
50％（R4年度）→
100％（R7年度）
②環境保全活動の実施
２回/年
（R7年度まで毎年）

６、14
①節水への取組
②山里の竹の伐採、山桜の苗木の植樹を実
施することによる環境保全活動

株式会社藤川設備

（かぶしきがいしゃふじかわせつび）

https://www.mofa.go.jp/mofaj/gaiko/oda/sdgs/

〒761-1708

高松市香川町安原下第3号315

中小企業(建設業)

ＳＤＧｓ達成に向けた

当社がある中山間部でも、物理的に水道の届かない未給水地区という場所がまだまだたくさんあります。その地域の
御世帯は、自然の地下水に頼った生活を送っています。しかし、近年では、里山も荒れ大雨が降ると落葉やごみで地
下水の供給が止まってしまいます。環境を整える事が、生活に関わる常用課題です。ライフラインに携わる仕事をし
ているものとして、従業員一人、一人が誇り高き集団として志を持っていています。
また、私生活においても個々の幸せを追求出来るように、働きやすい環境（有給休暇取得しやすい環境）整備を心掛
けています。
1年、365日、暮らしのそばにいつも水があるという信念をもって、地球温暖化問題や地域環境整備に積極的に取り組
み続けます。
顧客・従業員・会社の３者総繁栄が持続可能な社会に繋がると確信しています。

重点的な取組内容

所在地

３側面

資格取得に繋がる取組

有給休暇取得率の向上


