
【登録申請事業者概要】
（ふりがな）

事業者名

形態

ホームページURL

【ＳＤＧｓの取組み（概要）】

【ＳＤＧｓの取組み（詳細）】

指標 目指すゴール

数値目標 （最大３つ）

経済
65歳以上の従業員数
15名（R4年度）→
20名（R7年度）

５、８、10

社会

①災害時の緊急・救援輸送への
対応（随時）
②交通安全活動に参加
6回以上/年
（R7年度まで毎年）

３、11、16

環境

低炭素型ディーゼルトラックの
保有台数
11台（R4年度）→
20台（R7年度）

７、13、15低炭素型ディーゼルトラックの導入

瀬戸内陸運株式会社

（せとうちりくうんかぶしきかいしゃ）

http://www.setouchi-exp.co.jp/SDGs.pdf

〒760-0065

高松市朝日町5丁目3番110号

中小企業(運輸業，郵便業)

ＳＤＧｓ達成に向けた

瀬戸内陸運株式会社は、「安全、確実、ていねい、そしてスピーディーに」を基本概念とし、人と物の交流を通じて
地域の産業、経済の発展、文化の向上に貢献したいと願い、日々、物流活動を行っています。
定年再雇用制度により高齢者の雇用を促進し、培ったノウハウや人脈を生かす機会を増やし、社員が生きがいをもっ
て働ける職場環境づくりに取り組んでおります。安全対策では、車両にデジタコ、ドラレコはもとより最新安全装置
を導入しています。また、「災害物流専門家」を配置し、非常時には、緊急・救援輸送に対応できる体制を構築して
おります。そして、交通事故撲滅を願い、交通安全活動にも積極的に参加しています。環境にも配慮し、低炭素型
ディーゼルトラックや低燃費エコタイヤの導入、GPS機能付きのデジタル機器導入による輸送の効率化、ドライバー
に対してはエコドライブを推進しております。これからも、物流を通じて社会に貢献し、事業の継続と発展を目指し
ます。

重点的な取組内容

所在地

３側面

定年再雇用制度による
高齢者の雇用促進

安心・安全な輸送の確保
交通事故撲滅


