
【登録申請事業者概要】

（ふりがな）

事業者名

形態

ホームページURL

【ＳＤＧｓの取組み（概要）】

【ＳＤＧｓの取組み（詳細）】

指標 目指すゴール

数値目標 （最大３つ）

経済

・地元食材の使用割合
一日一品地元食材を使用する
１００％（令和12年度）
・契約書及び支援計画時に発行
する紙の使用量を減らすためIT
化
１００％削減（令和12年度）

８、９、１２

社会

①利用者満足度
８０％以上（令和１２年度）
②地域貢献活動の実施回数
年/３回（令和１２年度）
③育児休業取得率
７０％以上（令和８年）→
８０％以上（令和１０年度）→
９０％以上（令和１２年度）
④産後の職場復帰率
７０％以上（令和８年）→
８０％以上（令和１０年度）→
８５％以上（令和１２年度）
⑤職場体験受け入れ人数
毎年５名以上（令和１２年度）

１、３、５、
８、１０、１１

環境

①LED化
電力使用量削減
８５％（令和１２年度）
②節水弁節水ノズル
整備率
４０％（令和１２年度）
③インターネットFAX
紙資源の削減のため
１００％削減（令和１２年度）

７、１２、１３

中小企業(生活関連サービス業，娯楽業)

（かぶしきがいしゃえぬえーてぃー）

株式会社Ｎ・Ａ・Ｔ

所在地
〒761-2103

綾歌郡綾川町陶3312-1

自分らしく生活できる住環境と支援体制を
提供
・生活弱者の視点に立ち、健康的で安心し
た生活を支える食事提供・生活支援・相談
支援
・地域奉仕活動への参加、無料相談や施設
開放を通じ、共生社会の実現
・出産・育児と仕事を両立できる職場環境
を整備し、女性が働き続けやすい体制づく
り
・職場体験受け入れ

・LED化・省エネ型空調設備の導入による省
エネルギーの推進
・日常業務における節電・節水の徹底
・節水対策
・IT化による紙資源削減

https://nat-gr.com/2024/post-5882/

㈱N・A・Tでは、事業を通じて環境・福祉・地域社会の持続可能性に配慮した取り組みを進めています。
日常業務における節電・節水を徹底し、LED照明や省エネ型空調設備を導入するとともに、太陽光発電による再生可
能エネルギーを活用しています。今後は節水弁の設置を進め、水資源の有効活用にも取り組みます。
福祉分野では、一人ひとりが自分らしく安心して暮らせる住環境を整え、地元商材を活用した食事提供などを通じて
健康的な生活を支えています。
また、地域清掃などの奉仕活動、無料相談や施設開放を行うほか、出産・育児と仕事を両立できる職場環境づくり
や、若い世代の職場体験受け入れにも積極的に取り組んでいます。

３側面
ＳＤＧｓ達成に向けた

重点的な取組内容

・地元食材を活用した食事提供やサービス
展開により、地域経済の循環
・業務のＩＴ化を進め生産性向上と効率的
な事業運営


