
【登録申請事業者概要】

（ふりがな）

事業者名

形態

ホームページURL

【ＳＤＧｓの取組み（概要）】

【ＳＤＧｓの取組み（詳細）】

指標 目指すゴール

数値目標 （最大３つ）

経済
全社LEDの割合
70％(R7年度)→
90％(R12年度)

７、11、13

社会
新入社員定着率の維持
95％(R7年度)→
R12年度まで90％維持

３、４、８

環境

紙くず、金属くずのリサイクル
率
90％(R7年度)→
95％(R12年度)

７、11、13

中小企業(建設業)

（かぶしきかいしゃこうわきんぞく）

株式会社興和金属

所在地
〒731-8031

高松市郷東町446番地6

新入社員の定着率

廃棄物のリサイクル率

https://kowakinzoku.jp/wp/wp-content/uploads/2023/12/kowakinzoku_sdgs.pdf

株式会社興和金属では、顧客から信頼される建築金物設計製造施工のトップランナーとして企業価値を高め、社会の
発展に貢献できる組織づくりに取り組んでいます。
社員の個性と創造性を尊重し、ベテランの技術を伝承しつつ、教育訓練や資格取得を積極的に行いスキルアップは基
より常に新しい事への挑戦も行っています。毎年、健康経営有料法人認定取得や就業規則の改訂を行い、働きやす
い、社員の幸せにつながる安全安心な職場環境づくりを進めています。
今期、高校の職場体験を受ける事により自社の仕事の魅力、働く事の魅力を体験してもらえ、体験者が入社すること
となりました。
また、業務で生じる廃棄物はリサイクル業者へ排出し、照明器具のLED化、営業車両にはハイブリット車を導入して
おり、環境に優しい会社を目指しています。

３側面
ＳＤＧｓ達成に向けた

重点的な取組内容

LED化の推進


