
【登録申請事業者概要】

（ふりがな）

事業者名

形態

ホームページURL

【ＳＤＧｓの取組み（概要）】

【ＳＤＧｓの取組み（詳細）】

指標 目指すゴール

数値目標 （最大３つ）

経済
資格手当支援
10名/年以上
（R12年度まで毎年）

4、8、9

社会
ストレスチェック
全従業員100％実施
（R12年度まで毎年）

3、8

環境
全自社製品の80％を低炭素化コ
ンクリートで製造
（R12年度）

11、12、13

大企業(製造業)

（にほんこうぎょうかぶしきがいしゃ）

日本興業株式会社

所在地
〒769-2101

さぬき市志度4614-13

従業員が心身ともに健康を維持できるよう
対策を講じ、生産性の向上等に取り組んで
いる

低炭素コンクリート自社製品の拡大
によるCO2削減

https://www.nihon-kogyo.co.jp/company/sdgs.html

日本興業株式会社では、「美しく豊かな環境づくりに貢献する」を理念としサステナブルな取組みをESGの切り口で
実施しています。E（環境）はCO2排出を抑制する低炭素コンクリートの素材研究や開発を進めています。S（社会）
はウェルビーイングの実践で誰もが働きやすい職場環境の整備やリスキリングによる資格取得を推奨しています。ま
た、ワークライフバランスで有給休暇の取得促進や業務効率化による労働時間の短縮などを図るとともに全従業員を
対象に毎年メンタルヘルスチェックを行っています。G（ガバナンス）は法令遵守の考えで従業員への教育研修を行
うと共に、災害時に事業継続を行うようBCPを策定しています。

３側面
ＳＤＧｓ達成に向けた

重点的な取組内容

従業員の技術力向上・スキルアップ・リス
キリングの資格拡充と取得を支援


