
求む、人生に欲張りな人

香川県職員［建築職］募集

子供との時間を
大切にしたい

給与
初任給 ２０２,４００円（令和６年４月１日 現在）

勤務時間・休日

年次休暇：年間20日・採用1年目は15日、未使用日数がある場合は20日を限度に繰越可能

休日は、土曜日、日曜日、祝日、年末年始の完全週休2日制

休暇

特別休暇：結婚、産前産後、看護、忌引など

※大学院などを修了したり、採用前に他の仕事の経験がある場合は、その学歴や経験年数に応じて、一定の基準により加算される
場合があります。

諸手当
期末・勤務手当（ボーナス）が年2回（6月と12月）支給

子育て支援制度

配偶者出産休暇：配偶者が出産する場合に取得できる休暇

夏季休暇：6月から9月の間で 5日取得可能

勤務時間は、原則として午前８時３０分から午後５時１５分まで

保育時間：３歳までの子どもの子育てをするための休暇 １日につき、１２０分を超えない範囲内の時間
育児休業：３歳までの子どもの子育てをするための休業

試験案内
受験資格 大学卒業、日本国籍を有する者、採用時の年齢が22歳から29歳

試験内容 第１次試験 教養試験（択一式５０問）、専門試験（択一式４０問）
第２次試験 適性検査、集団討論、個別面接

処遇・勤務条件

採用人数 年度 採用予定人数 受験者数 合格者数 競争率

R6 3 7 4 1.8

R5 2 2 1 2.0

R4 2 2 2 1.0

その他

やりがいのある
仕事がしたい

ずっと香川で
働きたい

香川県が好き

地域貢献
がしたい

お問合せ先：香川県総務部営繕課 E-mail : eizen@pref.kagawa.lg.jp

※採用情報は、５月上旬に香川県ホームページの「試験案内・申込み」に掲載されます。

令和６年10月版

扶養手当：扶養親族のある職員に支給される手当
通勤手当：公共交通機関・自動車等を利用している職員に支給される手当
住居手当：住宅を借り受けて居住している職員に支給される手当

建築・設備職の若手職員が中心となって、普段の業務や職場の様子などを配信しています。
SNS

X

職員採用

産前産後休暇：出産予定日前8週間から出産後8週間に取得できる休暇

育児参加休暇：当該出産に係る子ども又は小学校就学前の子どもの子育てをするための休暇
（出産予定日前8週間から出産の日以後1年を経過するまでの間で5日以内）

看護休暇：家族の看護をするための休暇

仕事もプライベートも充実させたい

公務員
になりたい

完全週休2日
がいい

色々な業務を
経験したい

まちづくり
がしたい

趣味を楽しみたい

私事仕事

建築設計
がしたい

Tel  : 087-832-3579

丹下健三氏の
設計した庁舎で
働きたい

Instagram Facebook



［営繕課］ ［住宅課］

［建築指導課、各土木事務所］

建物の設計・工事監理

建物を建てる際の基本的なルールである建築基準
法及びその関係法令に適合しているかを審査し、
完成した建物の検査を行います。

県が所有する庁舎や県立学校などの建築物の新築、
増改築、改修に係る設計や工事監理を行います。

県民の暮らしを支える仕事です。

建物の審査・指導

住宅施策

県営住宅の改修に係る設計や工事監理を行います。
県営住宅の整備

民間住宅の耐震対策

香川県立アリーナ（R6.11月竣工予定）
設計者：SANAA（妹島和世 西沢立衛）

県民のために魅力的な県有施設を造る仕事です。

大規模地震に備え、耐震性が不足する住宅の耐震診断
や耐震改修への補助を行うとともに、県民向けのセミ
ナーや出前講座を開催するなど、住宅の耐震化の普及
に取り組んでいます。

空き家対策
空き家の適切な管理や利活用を促すため、県民向けの
セミナーや個別相談会の開催をすると共に危険な空き
家の除却のための補助を行うなど空き家対策に取り組
んでいます。

実施設計

基本設計 平面図、立面図、断面図等を作成

設計事務所に実施設計委託業務を発注

設計事務所と一緒に考えながら実施設計
を進める

施工業者に工事を発注

営繕課の主な仕事内容

工 事 設計図面どおりに施工されているか監理
をする（工事監理）

建物完成！

（例）公衆トイレを建てる場合

県有建物の設計・工事監理

他部署から公衆トイレ建築の依頼を受け、
概算工事費を算出し、完成までのスケジュ
ールを立てる

入札

着工

椛川ダム旧家跡園地屋外トイレ（R6.3月竣工）
設計者：営繕課職員

※大規模な建物の場合は異なります。

建物の審査・指導 建築指導課の主な仕事内容

香川県立東山魁夷せとうち美術館（H16.11月竣工）
設計者：谷口建築設計研究所（谷口吉生）

香川県庁舎 東館（S33.5月竣工）
設計者：丹下計画研究室（丹下健三）

確認申請の審査 建築基準法及び関係法令に適合して
いるか書類の審査

（例）住宅の確認申請を審査する場合

建築途中の建物が、確認申請どおり
に施工されているか検査

完成した建物が、確認申請どおりに
出来ているか検査

住宅課の主な仕事内容
（例）補助制度を創設する場合

県内のまちや建物の良好な居住環境の形成を図る仕事です。

配属先と職員数

本庁 （名）
営繕課 15
建築指導課 11
住宅課 8
都市計画課 1
工事検査室 1

建築職職員数 46名（男性41名、女性5名）（令和6年4月1日現在）

出先機関 （名）
中讃土木事務所 3
西讃土木事務所 2
長尾土木事務所 2
小豆総合事務所 1
高等技術学校（高松校、丸亀校） 2

その他の配属先
都市計画課：県や市町の都市計画・まちづくりに係る業務を行い、都市機能が集約した持続可能なまちづくり

に取り組んでいます。

工事検査室：

高等技術学校：県が設置する公共職業能力開発校で、建築に関する講義や技術指導を行います。

営繕課などで発注した工事等が適正に執行され、公共施設の品質を確保するために設計どおり
に完成しているか検査をします。

Q＆A
Q．建築職の仕事の内容を実際に見ることができますか。
A．毎年、8月下旬頃大学生などに県庁内で4日程度、就業体験ができる「インターンシップ」を実施しています。

詳しくは、香川県ホームページの「職員採用情報」をご覧ください。

Q．配属先の異動サイクルは、どれくらいですか。

A．採用後、30歳前半ぐらいまでは、原則３年サイクルで異動します。その後は、職員の適正や経験等を考慮し、
職員の特性や能力が発揮できる業務に従事します。

中間検査

完了検査

完成

入札

調 整

企 画

運 用

検 証

実態の把握
他県の取組みを調査
拡充方法等の検討

市町と調整
知事や予算部局と調整

新制度の運用開始

運用状況の分析
次の施策の検討

計 画
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防災査察
定期的に所轄消防署と合同でホテルや物品販売店
舗等に立ち入り、建築基準法の防火、避難の規定
に適合しているか査察を行います。

開発許可の審査・指導
都市計画法に基づき、大規模な開発行為の許可・
指導等を行います。

確認済証の発行

検査済証の発行


