
【登録申請事業者概要】

（ふりがな）

事業者名

形態

ホームページURL

【ＳＤＧｓの取組み（概要）】

【ＳＤＧｓの取組み（詳細）】

指標 目指すゴール

数値目標 （最大３つ）

経済

①65歳以上7人の継続雇用
②ﾚｸﾘｴｰｼｮﾝ活動（年3回）
③資格等費用100％支給の継続
（R12年度まで毎年）

３、８、16

社会
ｲﾍﾞﾝﾄ、ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ開催年17回
（R12年度まで毎年） ３、11、15

環境

エコアクション２１認定の継続
例）
二酸化炭素排出量の削減→毎年
１％削減を継続
産業廃棄物の再資源化
→100％
剪定残材のリサイクル
→固形燃料化100％
など
（R12年度まで毎年）

６、７、15

提案型ガーデニングスペース「ThePARK」に
おいて地域活性化するまちづくりの場を提
供

環境問題への取り組み・植木の生産販売に
よるCO2の削減

https://suezawa-ryokuchi.com/news/メディア掲載

◆環境問題への取り組み・植木の生産販売によるCO2の削減
エコアクション21の認証登録の継続を通じてCO2排出量の削減、廃棄物のリサイクル化、節水等に取り組んでいる
◆地域貢献
みどりをキーワードにみんなが集えるコミュニティスペースの提供やイベントの開催を通じて地域貢献に努めている
◆働き甲斐のある職場環境の構築
多種多様な働き方の推進や定年退職後の継続雇用を推進している
◆伝統技術の継承
まもなく創業100年であり、今までに技術と経験を継承し、みどり豊かな環境づくりを目指している

３側面
ＳＤＧｓ達成に向けた

重点的な取組内容

働き甲斐のある職環境の構築
①定年退職後の継続雇用
②社内レクリエーション活動
③業務に必要な資格・講習費用の支給

中小企業(農業，林業)

すえざわりょくちかぶしきがいしゃ

末澤緑地株式会社

所在地
761-8026

高松市鬼無町鬼無122番地


