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「輝く女性のかがわ応援団」
へのご案内

この度、香川県では、県内女性の活躍を促進するため、知事と県内の全市町長による

「輝く女性のかがわ応援団」を結成しました。この応援団の「行動宣言」に賛同し、知事

及び市町長、それぞれが積極的に取り組む「私の行動宣言」を発表しました。

さらに女性の活躍を一層促進するためには、民間企業等の組織トップのコミットメント

が必要であり、様々な女性の意欲を高め、その持てる能力を最大限発揮できるよう県全体

で取り組むためにも、ぜひ、「輝く女性のかがわ応援団」へのご参加をお願いします。

参加するには
□ 組織のリーダーであること
□ 従業員が１名以上いること
□ 自社のHPで女性活躍の取組に

 ついて発信していること
□ 反社会勢力との関りがないこと

活動内容
□「私の行動宣言」の発表
□ 年数回、団員同士の意見交換会

 （対面とオンラインのハイブリッド）

□ 意見交換会での取組発表
 （1回の意見交換会で2人程度）

□ 「輝く女性のかがわ応援団」の
 行動宣言に賛同し、自らの行動宣
言を公表すること

「輝く女性のかがわ応援団」のメリット

行動宣言とは
リーダーが自ら取り組むことを表明するものです。下記の「輝く女性のかがわ応援団」の行動宣言にご賛同
いただくとともに、自らの行動宣言を公表し、組織内外に向けて女性の活躍の重要性を発信します。

輝く女性のかがわ応援団 行動宣言
Ⅰ 自ら行動・発信する
・私たちは、女性の活躍に関する目標を設定し、達成に向けた取り組みを進め、その進捗状況を定期的に把握・
公表し、取り組みを継続的に改善します。

・私たちは、「女性の活躍がいかに重要か」という想いを、自らの言葉で社会に発信します。
・私たちは、地域や組織に異なる視点をもたらすことがよい価値を生むことを発信し、意識の醸成を図ります。
・私たちは、あらゆる機会に女性が参加していることを確認し、その重要性を訴えていきます。

Ⅱ 現状を打破する
・私たちは、職場や地域社会における固定的な性別役割意識やアンコンシャス・バイアスを積極的に解消し、
女性が輝き、活躍できる環境づくりを推進します。

・私たちは、積極的に女性の人材を発掘し能力を開花させ、登用することで女性の活躍を支援していきます。
・私たちは、女性の活躍を阻害する要因を取り除くとともに、男女の柔軟な働き方の改革を進めます。
・私たちは、女性が様々なライフイベントを経ながらキャリアを継続できるよう、成長の機会を計画的に提供し、
支援を続けます。

Ⅲ ネットワーキングを進める
・私たちは、輝く女性のかがわ応援団において成功事例を共有するとともに、地域や組織における女性の
ネットワーキングを進め、連携していきます。

県内の自治体や民間企業のリーダーが一丸となって、女性の活躍を
後押しすることで、女性のみならず男性の意識改革にも繋がり、男
女がともに持てる能力を最大限に発揮し、組織全体のレベルアップ
が図れます。
県内リーダー同士の
ネットワークが構築
され、企業と行政が
集い、実践事例や他
機関の現状など幅広
い情報の取得など、
貴重な機会を得るこ
とができます。
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