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（ふりがな）

事業者名

形態

ホームページURL

【ＳＤＧｓの取組み（概要）】

【ＳＤＧｓの取組み（詳細）】

指標 目指すゴール

数値目標 （最大３つ）

経済
有給休暇取得率
約 50 %(R7年度)
→約70%(R12年度)

5、8、10

社会
修理対応会員登録
約80%(R7年度)
→約90%(R12年度)

１２

環境

社内での紙使用量10%削減(コ
ピー用紙等の購入量を10%削減)
約12,000枚(R7年度)
→約10,800枚(R12年度)

１５

中小企業(製造業)

かぶしきがいしゃかわにしかばんぷろだくと

株式会社　カワニシカバンプロダクト

所在地
761-8074

高松市太田上町384-15

当社は長く使えるバッグづくりを理念と
し、品質に配慮した製品開発を行ってい
る。また、修理対応を実施し、製品を長期
間利用できる環境づくりを進めている。

当社は事業活動が自然環境へ与える影響を
認識し、資源の有効活用や環境負荷低減に
取り組んでいる。

https://shop.kawanishikaban.com

当社は、愛されるものづくりを通じて持続可能な社会の実現に取り組んでいます。従業員が安心して長く働ける職場
環境づくりを重要な経営課題と位置付け、短時間勤務制度の導入や有給休暇取得の推進など、働きやすい職場づくり
を進めています。また、修理対応や適切な情報発信により製品の長期利用を促進し、廃棄物の削減に取り組んでいま
す。さらに、ペーパーレス化や資源の有効活用を推進するとともに、生物多様性を含む環境保全への理解向上に努め
ています。協力事業者との連携を大切にし、地域経済の活性化や持続可能な地域社会の実現に貢献しながら、企業経
営を実践していきます。

３側面
ＳＤＧｓ達成に向けた

重点的な取組内容

当社では、従業員が安心して働ける職場環
境づくりを重要な経営課題として位置付け
ている。短時間勤務の導入や有給取得の推
進を行い、多種多様な従業員全員の働きや
すい職場づくりに取り組んでいる。


