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有給休暇取得率 100%を目指します。

仕事と家庭の両立を支援します。

・定期的に就業規則について、社内MTGの議題とし、社員全員が就業規則を理解し、有

給休暇、育児休暇、子の看護休暇、介護休暇などを取得出来る職場環境作りに取り組

みます。

・有給管理システムを活用し、有給取得状況を明確にします。

柔軟な勤務体制で離職率0％を目指します。

・フレックスタイム制を取り入れるなどし、社員１人１人の生活に応じた柔軟な労働時

間配分を取り入れます。


